附件1

洮北区“于砚华基层就业志愿者团队”

工作领导小组

组  长：闫  刚  区人社局副局长
副组长：鄂东升  区人社局副局长
        姜凤春  区人社局副局长
        孙学权  区就业局局长
成  员：于砚华  区就业局副书记
        王希跃  区就业局副局长
        乔荣林  区人社局办公室主任
        徐天骄  区人社局就业科科长
        王  煜  区人社局职业能力建设科科长
        赵丽英  区人社局信息中心主任
        任树勋  区人社局监察大队队长
        孙明华  区人社局仲裁院院长
        李  楠  区人社局劳动关系科科长
        马  骁  区人社局信息中心科员
  领导小组下设办公室，办公室主任由区人力资源社会保障局副局长闫刚兼任，办公室成员由相关单位有关科室负责同志组成，具体负责日常工作。
附件2

白城市于砚华基层就业志愿者服务团队章程

第一章  总则
第一条  本团队名称为白城市于砚华基层就业志愿者服务团队（以下简称“志愿服务团队”）。
第二条　志愿服务团队是由关心全市就业事业，从事基层就业工作的劳动保障站（所）的工作人员、街道（乡镇）、社区（村）工作人员、网格员和各级就业工作人员组成。
第三条　志愿服务团队的宗旨是全面贯彻党中央、国务院和省委、省政府稳就业、保居民就业工作决策部署，坚持“整合资源、规范服务、协同推进”原则，全面落实劳动就业、社会保障、劳动关系协调、劳动争议调解和劳动保障监察等各项服务，职责明确，流程规范，便民利民，不断提高服务能力和水平，为城乡居民提供规范、便捷、高效、均等的公共就业服务。
第二章 服务对象和内容

第四条　志愿服务团队服务对象是全市城乡居民。
第五条　志愿服务团队的服务内容是由市人社部门统一组织的集中或经常性志愿服务活动。开展就业信息采集、落实就业政策、提供就业供需对接等常态化服务工作。
第三章 志愿者条件
第六条　志愿服务团队成员必须身体健康，倾心全市就业事业，具有吃苦耐劳精神；乐于奉献，能够利用工作之余开展活动。
第七条  志愿者誓词：我自愿加入白城市于砚华基层就业志愿者服务团队，成为一名光荣的志愿者。我承诺：遵守志愿者服务团队章程，倾心全市就业事业，学习于砚华工作方法，践行于砚华爱岗奉献精神，积极参加就业服务志愿活动，吃苦在前，甘于奉献，为全面提升就业工作质量，推进全方位公共就业服务贡献自己的力量。
第四章 志愿者的权利和义务
第八条  志愿者享有下列权利：
1.参加志愿服务团队的各种活动和取得有关信息；
2.随时向志愿服务团队反映情况，提出意见和建议；
3.在履行服务中可以提出困难和问题，请求给予帮助解决；
4.获得参加志愿服务活动所必需的物质、安全保障；
5.法律、法规以及志愿者服务组织章程规定的其他权利。
第九条  志愿者履行下列义务：
1.拥护志愿服务团队章程和其他管理制度；
2.自觉履行志愿服务团队的职责，完成交办的工作；
3.关心志愿服务队的工作，积极参加组织开展的各项志愿服务活动；
4.宣传志愿服务队宗旨，维护志愿服务队声誉，以实际行动扩大志愿者活动的社会影响。
5.发扬“奉献、敬业”的精神，主动关爱就业弱势群体，关心他人。
第五章 志愿者监督与管理
第十条  志愿者须服从志愿服务团队的统一监督管理，在不违反有关法律、法规的前提下，开展志愿服务活动。
第十一条　对出现下列情况之一的志愿者，经志愿服务队委员会批准后予以清退。
1.不服从组织管理，拒不履行志愿者义务。
2.无故不参加志愿服务队组织开展的各项活动。
3.其他违反志愿服务队章程，做出有损志愿服务队形象和声誉的行为。
第六章 组织机构和领导
第十二条　成立白城市于砚华基层就业志愿者服务团队总队，总队下设办公室，负责志愿服务团队的日常管理和活动的组织实施。
第十三条  按照区域划分，分别设立志愿服务支队、中队和小队，在志愿服务团队总队统一领导下，分别组织开展志愿服务活动。
第十四条  本章程自发布之日起生效。
